
2022 年度弋阳县纪委监委部门整体支出

绩效评价报告

根据县财政绩效评价通知要求，我委认真开展自评自查

工作。经查阅、核实有关账务及项目等执行情况，填写自评

表格并综合分析，形成本评价报告。现将 2022 年度我委整

体绩效自我评价报告如下：

一、单位概况

（一）单位机构设置、部门职能情况

我委现有行政编制 86 个，工勤人员（后勤服务人员）

编制 3 个、下属事业单位事业编制 10 个；实有在职人员 95

人、离退休人员 13 人。

负责党的纪律检查工作，依照党的章程和其他党内法规

履行监督、执纪、问责职责。负责全县监察工作，依照法律

规定履行监督、调查、处置职责。组织协调全面从严治党、

党风廉政建设和反腐败宣传教育工作，综合分析全面从严治

党、党风廉政建设和反腐败工作情况等。

（二）年度总体工作和重点工作任务

一是贯彻落实中央、省、市决策部署，强化政治引领，

忠诚履职尽责，不断推进全面从严治党、党风廉政建设和反

腐败斗争，着力营造良好政治生态。

二是加强党风廉政建设，为党员干部感受严峻的反腐问

题和反腐斗争，及时敲响警钟，筑牢思想防线。

三是狠抓基层反腐，提高基层纪委监委办案能力，忠诚



履职尽责，着力营造良好政治生态，推动全面从严治党和正

风反腐取得新成效。

四是深化政治巡察，强化政治监督，压实巡察整改主体

责任，推进巡察工作规范化。

五是深化以案明纪，营造崇廉氛围，加强党风廉政建设，

不断深化我县廉政教育工作，营造良好的舆论氛围。

（三）部门整体支出绩效目标

认真履行党章赋予的职责，服务中心工作，聚焦主责主

业，强化监督执纪问责，推动党风廉政建设和反腐败工作决

策部署落实落地，着力营造良好政治生态。深化政治巡察，

强化政治监督，压实巡察整改主体责任，推进巡察工作规范

化。

（四）预算绩效管理开展情况

填报了《2022 年度项目支出绩效自评表》，自评了我委

2022 年项目预算执行情况和各项绩效指标的完成情况。填报

了《2022 年度部门整体支出绩效自评表》，梳理了 2022 年

度重点工作任务，提炼部门履职的关键绩效指标和指标值，

对部门整体支出进行自评。

（五）部门预算及执行情况

2022 年全年预算数 1791.37 万元，全年执行数 1791.37

万元，收支平衡，执行率 100%。

二、整体支出绩效实现情况

2022 年我单位积极履职，强化管理，较好地完成了年度

工作目标。根据部门整体支出绩效评价指标体系，我单位



2022 年度自评等级为优。

（一）部门职责履行情况分析

2022 年，我委在市纪委监委和县委的坚强领导下，认真

履行党章赋予的职责，服务中心工作，聚焦主责主业，强化

监督执纪问责，推动党风廉政建设和反腐败工作决策部署落

实落地，圆满完成了各项目标任务。

1、投入指标达到预期目标得 10 分，完成年度预算任务，

支出符合部门预算批复的用途，资金使用无截留、挤占、挪

用、虚列支出等情况。

2、产出指标达到预期目标得 80 分，其中数量指标得 20

分（公用经费保障性支出方向）、质量指标得 25 分（工资

及公用经费保障率和政府采购率）、时效指标得 15 分（年

度工作计划完成时限）、成本指标 20 分（财政拨款支出成

本），在全体干部职工的共同努力下圆满出色完成了各项工

作目标和任务。

（二）履职效果情况

可持续影响指标达到预期目标得 5 分。全县纪检监察机

关把学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的

十九大精神作为首要政治任务，在学懂弄通做实际做表率、

树标杆。坚定不移推进全面从严治党，不断深化纪检监察体

制改革，持之以恒正风肃纪惩贪治腐，反腐败斗争取得压倒

性胜利，纪检监察工作取得新成效，促进纪检监察工作高质

量发展。

（三）社会效益分析



满意度指标达到预期目标得 4.98 分。纪委监委忠诚履

职尽责，坚定稳妥、扎实有效地推进纪检监察工作高质量发

展，全面从严治党取得新成效，党内政治生态持续好转，人

民群众获得感显著增强。

三、整体支出绩效中存在问题及改进措施

从自评情况来看，我委预、决算编制合理，支出高效规

范，财政支出既确保了机关正常运转，又保证了重点项目开

支，财政支出绩效良好。但整体支出绩效评价工作还存在个

别项目绩效考核指标不准确、不完善，预算执行进度需进一

步加快的情况。以后年度将进一步加强预算执行管理，进行

科学合理筹划，加快支出进度。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

我委将进一步加强单位财务管理，健全单位财务管理制

度体系，规范单位财务行为；进一步提高预算的合理性、严

谨性、精准性，人员经费预算足额编制，最大限度地利用好

公用经费。同时按有关要求及时公开评价情况。

见附表。



部门整体支出绩效自评表

(2022 年度)

评价部门名称 中国共产党弋阳县纪律检查委员会 下属单位个数 0

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

整体支出规模(万元)

年度资金总额 1791.37 1791.37 10 100 10

资金来源：（1）财政*拨款 1791.37 1791.3685 - 100 10

（2）其他资金 0 0 - 0 0

资金结构：（1）基本支出 0 0 - 0 0

（2）项目支出 0 0 - 0 0

预算执行率偏差原因及分析改进措施

一级指标 权重 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标 80

数量指标 公用经费保障性支出方向 按预算支出 100 20 20 完成目标

质量指标
工资及公用经费保障率 =100% 100 20 20 完成目标

政府采购率 =100% 100 5 5 完成目标

时效指标 年度工作计划完成时限
2022 年 12 月 31

日前
100 15 15 完成目标

成本指标 财政拨款支出成本 1791.37 万元 1791.37 20 20 完成目标

效益指标 5 可持续影响指标 促进纪检监察工作高质量发展 效果显著 100 5 5 完成目标

满意度指标 5 满意度指标 人民群众满意度 >=95% 95 5 4.98 完成目标

总分 100 99.98

说明 1.各部门可根据附件 3《部门整体支出绩效评价指标体系框架》（参考）设置三级指标和指标

说明 2.上述产出指标和效益指标根据年初设定的绩效目标既可以按照重点任务完成情况分别填列，也可以依据所有重点任务归纳提炼综合指标。


